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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1940 

28 Σεπτεμβρίου 2007 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
με σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Λα¬ 
γκαδιών Ν. Αρκαδίας για τη λειτουργία του Κέ¬ 
ντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών. 1 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
με σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Βόρει¬ 
ας Κυνουρίας Ν. Αρκαδίας για τη λειτουργία του 

Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών. 2 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
με σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Τρι- 
κολώνων Ν. Αρκαδίας για τη λειτουργία του Κέ¬ 
ντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών. 3 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
με σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Τρο¬ 
παίων Ν. Αρκαδίας για τη λειτουργία του Κέντρου 

Εξυπηρέτησης Πολιτών. 4 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
με σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Γόρτυ- 
νος Ν. Αρκαδίας για τη λειτουργία του Κέντρου 

Εξυπηρέτησης Πολιτών. 5 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
με σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Κλεί- 
τορος Ν. Αρκαδίας για τη λειτουργία του Κέντρου 

Εξυπηρέτησης Πολιτών. 6 

Σύσταση νομικού προσώπου Δημοσίου Δικαίου στο 
Δήμο Βαλτετσίου Νομού Αρκαδίας με την επω¬ 
νυμία «Σχολική Επιτροπή Νηπιαγωγείου Ασέας» 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 12464 (1) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν με 
σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Λαγκαδιών 
Ν. Αρκαδίας για τη λειτουργία του Κέντρου Εξυπη¬ 
ρέτησης Πολιτών. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το ν. 2503/1997 (ΦΕΚ107/τ.Α/30.5.1997) «Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 


για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις, όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα». 

2. Τις διατάξεις (α) του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τρο¬ 
ποποίηση κα συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 206/Α/8.10.1997), (β) του άρ¬ 
θρου 21 του ν.2190/1994, (γ) των άρθρων 681 κ. επειτ. 
του Αστικού Κώδικα. 

3. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. σύμφωνα με το οποίο α) οι συμβάσεις θα 
λήγουν αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλ¬ 
λήλων των ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της 
σύμβασης και β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους 
αναδόχους (συμβασιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώ¬ 
σει 24 μήνες ορίζεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) 
ευρώ ετησίως. 

4. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με το οποίο απεστάλησαν πίνακες 
κατανομής συμβάσεων μίσθωσης έργου στους ΟΤΑ Α' 
Βαθμού της Περιφέρειας Πελοποννήσου, για χρονικό δι¬ 
άστημα έως έξι (6) μήνες για τη λειτουργία των Κέντρων 
Εξυπηρέτησης των Πολιτών των οποίων οι συμβάσεις 
μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό διάστημα από 
1.9.2007 έως 30.9.2007. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 11 και 12 του ν. 3013/ 
2002 . 

6. Τ ις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 

7. Το ΔΙΠΠ.ΦΕΠ. 1/14004/9.8.2002 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρω¬ 
σης που αφορά τη συνολική αμοιβή του κάθε αναδόχου 
για όλο το διάστημα της σύμβασης, ανεξαρτήτως κα¬ 
τηγορίας ΠΕ, ΤΕ ή ΔΕ. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής προκαλείται συνολική δαπάνη 12.000,00 ευρώ 
συμπεριλαμβανομένων τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ, 
η οποία εξασφαλίζεται με επιχορήγηση από τον Κρατικό 
Προϋπολογισμό μέσω του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

9. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Λαγκαδιών. 

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Λαγκαδιών 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά τη δημοσίευση του 
ν. 3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών των ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού. 

11. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύ¬ 
κλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. που αφορά οδηγίες ηλεκτρονικής 
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συμπλήρωσης συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους 
ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού για τη λειτουργία του Κ.Ε.Π., 
αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν στο Κ.Ε.Π. του Δήμου Λαγκαδιών σε δυο (2) 
ως κατωτέρω: 

α) ένα (1) άτομο κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευ¬ 
σης (ΤΕ) και 

β) ένα (1) άτομο κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης (ΔΕ) 

Β. Τα φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο πρέπει να έχουν. 

α) Τίτλο σπουδών της ημεδαπής ή ισότιμο σχολών της 
αλλοδαπής όλων των κλάδων και ειδικοτήτων. 

β) Αριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα υποδεικνύ¬ 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Το ύψος της αμοιβής ορίζεται σε χίλια (1.000,00) 
ευρώ μηνιαίως για κάθε ανάδοχο συμπεριλαμβανομένων 
των τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ. 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. 

Για την καταβολή της αμοιβής απαιτείται βεβαίωση 
του Προϊσταμένου, για την πληρότητα και την αρτιό¬ 
τητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Λαγκαδιών. 

Ζ. Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι έως έξι (6) μήνες. 
Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης έργου 
απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν των 
έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. Η σύμβαση θα λήγει αυτοδικαίως από τη 
χρονική στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο 
προσωπικό. 

Μετά τη στελέχωση του Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσωπι¬ 
κό και την ανάληψη υπηρεσίας με την ορκωμοσία των 
υπαλλήλων του Κ.Ε.Π., δεν θα συναφθούν νέες συμβάσεις 
με άλλα φυσικά πρόσωπα για το υπόλοιπο, ανεκτέλεστο 
χρονικό διάστημα των συμβάσεων. Σε περίπτωση μη 
συμμόρφωσης το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. θα επιστρέφει τις συνα- 
φθείσες συμβάσεις στους ΟΤΑ, δεν θα τις χρηματοδο¬ 
τήσει και θα τις ανακαλέσει για όσο χρονικό διάστημα 
δεν υλοποιήθηκαν από τους αρχικούς συμβασιούχους. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται Δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με τις υπογραφείσες συμβάσεις μπορούν να κα- 
θορισθούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτο¬ 
μέρεια σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του αναδόχου. 

Απασχόληση των αναδοχών σε έργα ή εργασίες 
άσχετες με αυτές που περιγράφονται στην παρούσα 
απόφαση απαγορεύεται. 

I. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου δεν θα 
συναφθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προ¬ 
ηγούμενη ενημέρωση και έγκριση της ΔΟΑΚΕΠ/ΥΠΕΣ- 


ΔΔΑ. Σε διαφορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν 
θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση αλλά και δεν θα τη 
χρηματοδοτήσει. 

ΙΑ. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλή¬ 
λων και δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλή¬ 
λους του Δήμου Λαγκαδιών λόγω μη διαθεσιμότητας 
ανθρώπινου δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς (ν. 3013/2002). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 16 Αυγούστου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθμ. 12465 (2) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν με 
σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Βόρειας Κυ- 
νουρίας Ν. Αρκαδίας για τη λειτουργία του Κέντρου 
Εξυπηρέτησης Πολιτών. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α/30.5.1997) «Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις, όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα». 

2. Τις διατάξεις (α) του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τρο¬ 
ποποίηση κα συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 206/Α/8.10.1997), (β) του άρ¬ 
θρου 21 του ν. 2190/1994, (γ) των άρθρων 681 κ. επειτ. 
του Αστικού Κώδικα. 

3. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. σύμφωνα με το οποίο α) οι συμβάσεις θα 
λήγουν αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλ¬ 
λήλων των ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της 
σύμβασης και β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους 
αναδόχους (συμβασιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώ¬ 
σει 24 μήνες ορίζεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) 
ευρώ ετησίως. 

4. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2Θ07 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με το οποίο απεστάλησαν πίνακες 
κατανομής συμβάσεων μίσθωσης έργου στους ΟΤΑ Α' 
Βαθμού της Περιφέρειας Πελοποννήσου, για χρονικό δι¬ 
άστημα έως έξι (6) μήνες για τη λειτουργία των Κέντρων 
Εξυπηρέτησης των Πολιτών των οποίων οι συμβάσεις 
μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό διάστημα από 
1.9.2007 έως 30.9.2007. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 11 και 12 του 
ν. 3013/2002. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 

7. Το ΔΙΠΠ.ΦΕΠ. 1/14004/9.8.2002 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρω¬ 
σης που αφορά τη συνολική αμοιβή του κάθε αναδόχου 
για όλο το διάστημα της σύμβασης, ανεξαρτήτως κα¬ 
τηγορίας ΠΕ, ΤΕ ή ΔΕ. 

8. Την υπ’ αριθμ. 17187/12.9.2002 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης 
με την οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας του Κ.Ε.Π. 
Δήμου Βόρειας Κυνουρίας. 
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9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής προκαλείται συνολική δαπάνη 12.000,00 ευρώ 
συμπεριλαμβανομένων τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ, 
η οποία εξασφαλίζεται με επιχορήγηση από τον Κρατικό 
Προϋπολογισμό μέσω του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

10. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από 
το εν λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των 
συνήθων καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Βό¬ 
ρειας Κυνουρίας. 

11. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Βόρειας Κυ¬ 
νουρίας όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά τη δημοσίευ¬ 
ση του ν. 3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα 
Εξυπηρέτησης Πολιτών των ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού. 

12. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύ¬ 
κλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. που αφορά οδηγίες ηλεκτρονικής 
συμπλήρωσης συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους 
ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού για τη λειτουργία του Κ.Ε.Π., 
αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν στο Κ.Ε.Π. του Δήμου Βόρειας Κυνουρίας 
σε δυο (2) κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης 
(ΠΕ) 

Β. Τα φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο πρέπει να έχουν: 

α) Τίτλο σπουδών της ημεδαπής ή ισότιμο σχολών της 
αλλοδαπής όλων των κλάδων και ειδικοτήτων. 

β) Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα υποδεικνύ¬ 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Το ύφος της αμοιβής ορίζεται σε χίλια (1.000,00) 
ευρώ μηνιαίως για κάθε ανάδοχο συμπεριλαμβανομένων 
των τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ. 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. 

Για την καταβολή της αμοιβής απαιτείται βεβαίωση 
του Προϊσταμένου, για την πληρότητα και την αρτιό¬ 
τητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Βόρειας Κυνουρίας. 

Ζ. Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι έως έξι (6) μήνες. 
Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης έργου 
απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν των 
έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. Η σύμβαση θα λήγει αυτοδικαίως από τη 
χρονική στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο 
προσωπικό. 

Μετά τη στελέχωση του Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσωπι¬ 
κό και την ανάληψη υπηρεσίας με την ορκωμοσία των 
υπαλλήλων του Κ.Ε.Π., δεν θα συναφθούν νέες συμβάσεις 
με άλλα φυσικά πρόσωπα για το υπόλοιπο, ανεκτέλεστο 
χρονικό διάστημα των συμβάσεων. Σε περίπτωση μη 
συμμόρφωσης το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. θα επιστρέφει τις συνα- 
φθείσες συμβάσεις στους ΟΤΑ, δεν θα τις χρηματοδο¬ 
τήσει και θα τις ανακαλέσει νια όσο χρονικό διάστημα 
δεν υλοποιήθηκαν από τους αρχικούς συμβασιούχους. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται Δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 


Θ. Με τις υπογραφείσες συμβάσεις μπορούν να κα- 
θορισθούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτο¬ 
μέρεια σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του αναδόχου. 

Απασχόληση των αναδοχών σε έργα ή εργασίες 
άσχετες με αυτές που περιγράφονται στην παρούσα 
απόφαση απαγορεύεται. 

I. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου δεν θα 
συναφθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προ¬ 
ηγούμενη ενημέρωση και έγκριση της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠΕΣ- 
ΔΔΑ. Σε διαφορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν 
θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση αλλά και δεν θα τη 
χρηματοδοτήσει. 

ΙΑ. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλή¬ 
λων και δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλήλους 
του Δήμου Βόρειας Κυνουρίας λόγω μη διαθεσιμότητας 
ανθρώπινου δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς (ν. 3013/2002). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 16 Αυγούστου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 

-♦- 

Αριθμ. 12455 (3) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν με 
σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Τρικολώνων 
Ν. Αρκαδίας για τη λειτουργία του Κέντρου Εξυπη¬ 
ρέτησης Πολιτών. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α/30.5.1997) «Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις, όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα». 

2. Τις διατάξεις (α) του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τρο¬ 
ποποίηση κα συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 206/Α/8.10.1997), (β) του άρ¬ 
θρου 21 του ν. 2190/1994, (γ) των άρθρων 681 κ. επειτ. 
του Αστικού Κώδικα. 

3. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠ. ΕΣ.Δ.Δ.Α. σύμφωνα με το οποίο α) οι συμβάσεις θα 
λήγουν αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλ¬ 
λήλων των ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της 
σύμβασης,και β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους 
αναδόχους (συμβασιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώ¬ 
σει 24 μήνες ορίζεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) 
ευρώ ετησίως. 

4. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με το οποίο απεστάλησαν πίνακες 
κατανομής συμβάσεων μίσθωσης έργου στους ΟΤΑ Α' 
Βαθμού της Περιφέρειας Πελοποννήσου, για χρονικό δι¬ 
άστημα έως έξι (6) μήνες για τη λειτουργία των Κέντρων 
Εξυπηρέτησης των Πολιτών των οποίων οι συμβάσεις 
μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό διάστημα από 
1.9.2007 έως 30.9.2007. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 11 και 12 του 
ν. 3013/2002. 
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6. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 

7. Το ΔΙΠΠ.ΦΕΠ. 1/14004/9.8.2002 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρω¬ 
σης που αφορά τη συνολική αμοιβή του κάθε αναδόχου 
για όλο το διάστημα της σύμβασης, ανεξαρτήτως κα¬ 
τηγορίας ΠΕ, ΤΕ ή ΔΕ. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής προκαλείται συνολική δαπάνη 6.000,00 ευρώ συ¬ 
μπεριλαμβανομένων τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ, η 
οποία εξασφαλίζεται με επιχορήγηση από τον Κρατικό 
Προϋπολογισμό μέσω του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

9. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Τρικολώνων. 

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Τρικολώνων 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά τη δημοσίευση του 
ν. 3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών των ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού. 

11. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5,2006 εγκύ¬ 
κλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. που αφορά οδηγίες ηλεκτρονικής 
συμπλήρωσης συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους 
ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού για τη λειτουργία του Κ.Ε.Π., 
αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν στο Κ.Ε.Π. του Δήμου Τρικολώνων σε ένα (1) 
κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ). 

Β. Το φυσικό πρόσωπο στο οποίο θα ανατεθεί το 
έργο πρέπει να έχει: 

α) Τίτλο σπουδών της ημεδαπής ή ισότιμο σχολών της 
αλλοδαπής όλων των κλάδων και ειδικοτήτων. 

β) 'Αριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα υποδεικνύ¬ 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσει ο ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Το ύφος της αμοιβής ορίζεται σε χίλια (1.000,00) 
ευρώ μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων των τυχόν κρα¬ 
τήσεων και τυχόν ΦΠΑ. 

Ε. Ο Προϊστάμεγος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. 

Για την καταβολή της αμοιβής απαιτείται βεβαίωση 
του Προϊσταμένου, για την πληρότητα και την αρτιό¬ 
τητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Τ ρικολώνων. 

Ζ. Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι έως έξι (6) μήνες. 
Ανανέωση ή παράταση της σύμβασης μίσθωσης έργου 
απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν των 
έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. Η σύμβαση θα λήγει αυτοδικαίως από τη 
χρονική στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο 
προσωπικό. 

Μετά τη στελέχωση του Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσωπι¬ 
κό και την ανάληψη υπηρεσίας με την ορκωμοσία των 
υπαλλήλων του Κ.Ε.Π., δεν θα συναφθούν νέες συμβάσεις 
με άλλα φυσικά πρόσωπα για το υπόλοιπο, ανεκτέλεστο 
χρονικό διάστημα των συμβάσεων. Σε περίπτωση μη 
συμμόρφωσης το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. θα επιστρέφει τις συνα- 
φθείσες συμβάσεις στους ΟΤΑ, δεν θα τις χρηματοδο¬ 


τήσει και θα τις ανακαλέσει νια όσο χρονικό διάστημα 
δεν υλοποιήθηκαν από τους αρχικούς συμβασιούχους. 

Η. Ο ανάδοχος δεν δικαιούνται Δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθο- 
ρισθούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέ¬ 
ρεια σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του αναδόχου. 

Απασχόληση του αναδόχου σε έργα ή εργασίες άσχε¬ 
τες με αυτές που περιγράφονται στην παρούσα από¬ 
φαση απαγορεύεται. 

I. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κλπ της σύμβασης μίσθωσης έργου δεν θα συνα- 
φθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγούμενη 
ενημέρωση και έγκριση της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ. Σε δια¬ 
φορετική περίπτωση το ΥΠΕΣΔΔΑ δε θα κάνει δεκτή τη 
νέα σύμβαση αλλά και δε θα την χρηματοδοτήσει. 

ΙΑ. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλή¬ 
λων και δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλή¬ 
λους του Δήμου Τρικολώνων λόγω μη διαθεσιμότητας 
ανθρώπινου δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς (ν.3013/2002). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 16 Αυγούστου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθμ. 12446 (4) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν με 
σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Τροπαίων 
Ν. Αρκαδίας για τη λειτουργία του Κέντρου Εξυπη¬ 
ρέτησης Πολιτών. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α/30.5.1997) «Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις, όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα». 

2. Τις διατάξεις (α) του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 206/Α/8.10.1997), (β) του άρ¬ 
θρου 21 του ν. 2190/1994, (γ) των άρθρων 681 κ. επειτ. 
του Αστικού Κώδικα. 

3. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. σύμφωνα με το οποίο α) οι συμβάσεις θα 
λήγουν αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλ¬ 
λήλων των ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της 
σύμβασης και β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους 
αναδόχους (συμβασιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώ¬ 
σει 24 μήνες ορίζεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) 
ευρώ ετησίως. 

4. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με το οποίο απεστάλησαν πίνακες 
κατανομής συμβάσεων μίσθωσης έργου στους ΟΤΑ Α' 
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Βαθμού της Περιφέρειας Πελοπόννησου, για χρονικό δι¬ 
άστημα έως έξι (6) μήνες για τη λειτουργία των Κέντρων 
Εξυπηρέτησης των Πολιτών των οποίων οι συμβάσεις 
μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό διάστημα από 
1.9.2007 έως 30.9.2007. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 11 και 12 του 
ν. 3013/2002. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 

7. Το ΔΙΠΠ.ΦΕΠ.1/14004/9.8.2002 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρω¬ 
σης που αφορά τη συνολική αμοιβή του κάθε αναδόχου 
για όλο ίο διάστημα της σύμβασης, ανεξαρτήτως κατη¬ 
γορίας ΠΕ, ΤΕ ή ΔΕ. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής προκαλείται συνολική δαπάνη 12.000,00 ευρώ 
συμπεριλαμβανομένων τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ, 
η οποία εξασφαλίζεται με επιχορήγηση από τον Κρατικό 
Προϋπολογισμό μέσω του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

9. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Τροπαίων. 

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Τροπαίων 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά τη δημοσίευση του 
ν. 3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών των ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού. 

11. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύ¬ 
κλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. που αφορά οδηγίες ηλεκτρονικής 
συμπλήρωσης συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους 
ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού για τη λειτουργία του Κ.Ε.Π., 
αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν στο Κ.Ε.Π. του Δήμου Τροπαίων σε δυο (2) 
κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ). 

Β. Τα φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο πρέπει να έχουν: 

α) Τίτλο σπουδών της ημεδαπής ή ισότιμο σχολών της 
αλλοδαπής όλων των κλάδων και ειδικοτήτων. 

β) 'Αριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα υποδεικνύ¬ 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Το ύφος της αμοιβής ορίζεται σε χίλια (1.000,00) 
ευρώ μηνιαίως για κάθε ανάδοχο συμπεριλαμβανομένων 
των τυχόν κρατήσεων και τυχόν Φ.Π.Α. 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. 

Για την καταβολή της αμοιβής απαιτείται βεβαίωση 
του Προϊσταμένου, για την πληρότητα και την αρτιό¬ 
τητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου; 
Τροπαίων. 

Ζ. Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι έως έξι (6) μήνες. 
Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης έργου 
απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν των έξι 
(6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την ημέρα 
υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την ημερομη¬ 
νία αρχής του προαναφερόμενου έργου από τον ανάδοχο. 
Η σύμβαση θα λήγει αυτοδικαίως από τη χρονική στιγμή 
που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσωπικό. 

Μετά τη στελέχωση του Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσωπι¬ 
κό και την ανάληψη υπηρεσίας με την ορκωμοσία των 
υπαλλήλων του Κ.Ε.Π., δεν θα συναφθούν νέες συμβάσεις 


με άλλα φυσικά πρόσωπα για το υπόλοιπο, ανεκτέλεστο 
χρονικό διάστημα των συμβάσεων. Σε περίπτωση μη 
συμμόρφωσης το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. θα επιστρέφει τις συνα- 
φθείσες συμβάσεις στους ΟΤΑ, δεν θα τις χρηματοδο¬ 
τήσει και θα τις ανακαλέσει για όσο χρονικό διάστημα 
δεν υλοποιήθηκαν από τους αρχικούς συμβασιούχους. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται Δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με τις υπογραφείσες συμβάσεις μπορούν να κα- 
θορισθούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτο¬ 
μέρεια σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του αναδόχου. 

Απασχόληση των αναδοχών σε έργα ή εργασίες 
άσχετες με αυτές που περιγράφονται στην παρούσα 
απόφαση απαγορεύεται. 

I. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου δεν θα 
συναφθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προ¬ 
ηγούμενη ενημέρωση και έγκριση της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠΕΣ- 
ΔΔΑ. Σε διαφορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν 
θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση αλλά και δεν θα τη 
χρηματοδοτήσει. 

ΙΑ. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλή¬ 
λων και δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλή¬ 
λους του Δήμου Τροπαίων λόγω μη διαθεσιμότητας 
ανθρώπινου δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς (ν. 3013/2002). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 16 Αυγούστου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 

-♦- 

Αριθμ. 12476 (5) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν με 
σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Γόρτυνος Ν. 
Αρκαδίας για τη λειτουργία του Κέντρου Εξυπηρέ¬ 
τησης Πολιτών. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α/30.5.1997) «Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις, όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα». 

2. Τις διατάξεις (α) του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 206/Α/8.10.1997), (β) του άρ¬ 
θρου 21 του ν. 2190/1994, (γ) των άρθρων 681 κ. επειτ. 
του Αστικού Κώδικα. 

3. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. σύμφωνα με το οποίο α) οι συμβάσεις θα 
λήγουν αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλ¬ 
λήλων των ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της 
σύμβασης και β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους 
αναδόχους (συμβασιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώ¬ 
σει 24 μήνες ορίζεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) 
ευρώ ετησίως. 
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4. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με το οποίο απεστάλησαν πίνακες 
κατανομής συμβάσεων μίσθωσης έργου στους ΟΤΑ Α' 
Βαθμού της Περιφέρειας Πελοπόννησου, για χρονικό δι¬ 
άστημα έως έξι (6) μήνες για τη λειτουργία των Κέντρων 
Εξυπηρέτησης των Πολιτών των οποίων οι συμβάσεις 
μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό διάστημα από 
1.9.2007 έως 30.9.2007. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 11 και 12 του 
ν. 3013/2002. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 

7. Το ΔΙΠΠ.ΦΕΠ.1/14004/9.8.2002 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρω¬ 
σης που αφορά τη συνολική αμοιβή του κάθε αναδόχου 
για όλο το διάστημα της σύμβασης, ανεξαρτήτως κα¬ 
τηγορίας ΠΕ, ΤΕ ή ΔΕ. 

8. Την υπ’ αριθμ. 17187/12.9.2002 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης 
με την οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας του Κ.Ε.Π. 
Δήμου Γόρτυνος. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής προκαλείται συνολική δαπάνη 12.000,00 ευρώ 
συμπεριλαμβανομένων τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ, 
η οποία εξασφαλίζεται με επιχορήγηση από τον Κρατικό 
Προϋπολογισμό μέσω του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

10. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Γόρτυνος. 

11. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Γόρτυνος 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά τη δημοσίευση του 
Ν.3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών των ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού. 

12. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύ¬ 
κλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. που αφορά οδηγίες ηλεκτρονικής 
συμπλήρωσης συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους 
ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού για τη λειτουργία του Κ.Ε.Π., 
αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν στο Κ.Ε.Π. του Δήμου Γ όρτυνος σε δυο (2) 
κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ). 

Β. Τα φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο πρέπει να έχουν: 

α) Τίτλο σπουδών της ημεδαπής ή ισότιμο σχολών της 
αλλοδαπής όλων των κλάδων και ειδικοτήτων. 

β) Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα υποδεικνύ¬ 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Το ύψος της αμοιβής ορίζεται σε χίλια (1.000,00) 
ευρώ μηνιαίως για κάθε ανάδοχο συμπεριλαμβανομένων 
των τυχόν κρατήσεων και τυχόν Φ.Π.Α. 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. 

Για την καταβολή της αμοιβής απαιτείται βεβαίωση 
του Προϊσταμένου, για την πληρότητα και την αρτιό¬ 
τητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών τόυ Δήμου 
Γ όρτυνος. 

Ζ. Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι έως έξι (6) μήνες. 
Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης έργου’ 
απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν των έξι 


(6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την ημέρα 
υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με -την ημερομη¬ 
νία αρχής του προαναφερόμενου έργου από τον ανάδοχο. 
Η σύμβαση θα λήγει αυτοδικαίως από τη χρονική στιγμή 
που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσωπικό. 

Μετά τη στελέχωση του Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσωπι¬ 
κό και την ανάληψη υπηρεσίας με την ορκωμοσία των 
υπαλλήλων του Κ.Ε.Π., δεν θα συναφθούν νέες συμβάσεις 
με άλλα φυσικά πρόσωπα για το υπόλοιπο, ανεκτέλεστο 
χρονικό διάστημα των συμβάσεων. Σε περίπτωση μη 
συμμόρφωσης το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. θα επιστρέφει τις συνα- 
φθείσες συμβάσεις στους ΟΤΑ, δεν θα τις χρηματοδο¬ 
τήσει και θα τις ανακαλέσει νια όσο χρονικό διάστημα 
δεν υλοποιήθηκαν από τους αρχικούς συμβασιούχους. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται Δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με τις υπογραφείσες συμβάσεις μπορούν να κα- 
θορισθούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτο¬ 
μέρεια σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του αναδόχου. 

Απασχόληση των αναδοχών σε έργα ή εργασίες 
άσχετες με αυτές που περιγράφονται στην παρούσα 
απόφαση απαγορεύεται. 

I. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου δεν θα 
συναφθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προ¬ 
ηγούμενη ενημέρωση και έγκριση της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠΕΣ- 
ΔΔΑ. Σε διαφορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν 
θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση αλλά και δεν θα τη 
χρηματοδοτήσει. 

ΙΑ. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλ¬ 
λήλων και δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλ¬ 
λήλους του Δήμου Γ όρτυνος λόγω μη διαθεσιμότητας 
ανθρώπινου δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς (ν. 3013/2002). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 16 Αυγούστου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθμ. 12477 (6) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν με 
σύμβαση μίσθωσης έργου από το Δήμο Κλείτορος 
Ν. Αρκαδίας για τη λειτουργία του Κέντρου Εξυπη¬ 
ρέτησης Πολιτών. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α/30.5.1997) «Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις, όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα». 

2. Τις διατάξεις (α) του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 206/Α/8.10.1997), (β) του άρ- 
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θρου 21 του ν. 2190/1994, (γ) των άρθρων 681 κ.επειτ.του 
Αστικού Κώδικα. 

3. Το με υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. σύμφωνα με το οποίο 

α) οι συμβάσεις θα λήγουν αυτοδικαίως με το διορισμό 
των μονίμων υπαλλήλων των ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της 
διάρκειας ισχύος της σύμβασης και 

β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους αναδόχους 
(συμβασιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώσει 24 μήνες 
ορίζεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) ευρώ ετησίως. 

4. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/2Θ566/8.8.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με το οποίο απεστάλησαν πίνακες 
κατανομής συμβάσεων μίσθωσης έργου στους ΟΤΑ Α' 
Βαθμού της Περιφέρειας Πελοποννήσου, για χρονικό δι¬ 
άστημα έως έξι (6) μήνες για τη λειτουργία των Κέντρων 
Εξυπηρέτησης των Πολιτών των οποίων οι συμβάσεις 
μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό διάστημα από 
1.9.2007 έως 30.9.2007. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 11 και 12 του 
ν. 3013/2002. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 

7. Το ΔΙΠΠ.ΦΕΠ. 1/14004/9.8.2002 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρω¬ 
σης που αφορά τη συνολική αμοιβή του κάθε αναδόχου 
για όλο το διάστημα της σύμβασης, ανεξαρτήτως κα¬ 
τηγορίας ΠΕ,ΤΕ ή ΔΕ. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής προκαλείται συνολική δαπάνη 12.000,00 ευρώ 
συμπεριλαμβανομένων τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ, 
η οποία εξασφαλίζεται με επιχορήγηση από τον Κρατικό 
Προϋπολογισμό μέσω ίου ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

9. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Κλείτορος. 

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Κλείτορος 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά τη δημοσίευση του 
ν. 3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών των ΟΤΑ Α' και Β' Βαθμού. 

11. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύ¬ 
κλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. που αφορά οδηγίες ηλεκτρονικής 
συμπλήρωσης συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους 
ΟΤΑ Α' και Β1 Βαθμού για τη λειτουργία του Κ.Ε.Π., 
αποφασίζουμε: 

Α. ΚΑΘΟΡΙΖΟΥΜΕ τον αριθμό των ατόμων που θα 
απασχοληθούν στο Κ.Ε.Π. του Δήμου Κλείτορος σε δυο 
(2) κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ). 

Β. Τα φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο πρέπει να έχουν: 

α) Τίτλο σπουδών της ημεδαπής ή ισότιμο σχολών της 
αλλοδαπής όλων των κλάδων και ειδικοτήτων. 

β) Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα υποδεικνύ¬ 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Το ύφος της αμοιβής ορίζεται σε χίλια (1.000,00) 
ευρώ μηνιαίως για κάθε ανάδοχο συμπεριλαμβανομένων 
των τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ. 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. 

Για την καταβολή της αμοιβής απαιτείται βεβαίωση 
του Προϊσταμένου, για την πληρότητα και την αρτιό¬ 
τητα του έργου. 


ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Κλείτορος. 

Ζ. Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι έως έξι (6) μήνες. 
Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης έργου 
απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν των 
έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. Η σύμβαση θα λήγει αυτοδικαίως από τη 
χρονική στιγμή που θα στελεχωθεί το Κ.Ε.Π. με μόνιμο 
προσωπικό. 

Μετά τη στελέχωση του Κ.Ε.Π. με μόνιμο προσωπι¬ 
κό και την ανάληψη υπηρεσίας με την ορκωμοσία των 
υπαλλήλων του Κ.Ε.Π., δεν θα συναφθούν νέες συμβάσεις 
με άλλα φυσικά πρόσωπα για το υπόλοιπο, ανεκτέλεστο 
χρονικό διάστημα των συμβάσεων. Σε περίπτωση μη 
συμμόρφωσης το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. θα επιστρέφει τις συνα- 
φθείσες συμβάσεις στους ΟΤΑ, δεν θα τις χρηματοδο¬ 
τήσει και θα τις ανακαλέσει νια όσο χρονικό διάστημα 
δεν υλοποιήθηκαν από τους αρχικούς συμβασιούχους. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται Δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Ο. Με τις υπογραφείσες συμβάσεις μπορούν να κα- 
θορισθούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτο¬ 
μέρεια σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του αναδόχου. 

Απασχόληση των αναδοχών σε έργα ή εργασίες 
άσχετες με αυτές που περιγράφονται στην παρούσα 
απόφαση απαγορεύεται. 

I. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, 
διακοπής κλπ της σύμβασης μίσθωσης έργου δεν θα 
συναφθεί νέα σύμβαση με νέο άτομο, ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟ¬ 
ΗΓΟΥΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ 
ΥΠΕΣΔΔΑ. Σε διαφορετική περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 
δεν θα κάνει δεκτή τη νέα σύμβαση αλλά και δεν θα 
τη χρηματοδοτήσει. 

ΙΑ. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλή¬ 
λων και δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλή¬ 
λους του Δήμου Κλείτορος λόγω μη διαθεσιμότητας 
ανθρώπινου δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς (ν. 3013/2002). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 16 Αυγούστου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 

-♦- 

Αριθμ. 12491 (7) 

Σύσταση νομικού προσώπου Δημοσίου Δικαίου στο 
Δήμο Βαλτετσίου Νομού Αρκαδίας με την επωνυμία 
«Σχολική Επιτροπή Νηπιαγωγείου Ασέας». 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 5 του 
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ν. 1894/1990 «Για την Ακαδημία Αθηνών και άλλες Εκ¬ 
παιδευτικές διατάξεις» (ΦΕΚ 110Α). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 2539/97 «Συγκρό¬ 
τηση της Πρωτοβάθμιας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (ΦΕΚ 
244/Α'). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 239, 240 και 243 του 
ν. 3463/2006 «Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 
114/Α/8.6.2006). 

4. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α/30.5.1997) 
που αφορά τη διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Πε¬ 
ριφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοί¬ 
κηση και άλλες διατάξεις. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα», που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/2005 (ΦΕΚ 
98 Α'). 

6. Την υπ’ αριθμ. 33/27871/18.5.2007 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ. 
Δ.Δ.Α. με θέμα «Περιεχόμενα των αποφάσεων των Γε¬ 
νικών Γραμματέων Περιφέρειας αναφορικά με τις συ¬ 
στατικές πράξεις Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου 
των ΟΤΑ και την τροποποίηση αυτών». 

7. Το υπ’ αριθμ. Φ.360.1/170/49794/Δ1/14.5.2007 έγγραφο 
του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
σύμφωνα με το οποίο από το σχολικό έτος 2007-2008 
ιδρύθηκε στη Δ/νση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Αρκα¬ 
δίας Μονοθέσιο Νηπιαγωγείο Ασέας. 

8. Την υπ’ αριθμ. 97/2007 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Βαλτετσίου που αφορά τη σύσταση 
Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου με την επωνυμία 
«Σχολική Επιτροπή Νηπιαγωγείου Ασέας» 

9. Την υπ’ αριθμ. 709/20.1.2005 απόφαση της Γενικής 
Γραμματέως Περιφέρειας Πελοποννήσου «Ανάθεση αρ¬ 
μοδιοτήτων και ασκήσεως αυτών κατ’ εντολή μας», όπως 
αυτή τροποποιήθηκε με τις υπ’ αριθμ. 3250/8.3.2005, 
6244/22.4.2005 και 98/3.1.2007 όμοιες αποφάσεις, απο¬ 
φασίζουμε: 

Α. Διαπιστώνουμε τη νομιμότητα της υπ’ αριθμ. 97/2007 
απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου Βαλτετσίου που 
αφορά τη σύσταση νομικού προσώπου δημοσίου δικαί¬ 
ου με την επωνυμία «Σχολική Επιτροπή Νηπιαγωγείου 
Ασέας». 

Β. 1. Συνιστούμε στο Δήμο Βαλτετσίου Νομού Αρκαδί¬ 
ας Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου με την επωνυμία 
«Σχολική Επιτροπή Νηπιαγωγείου Ασέας» 

2. Σκοπός του Νομικού Προσώπου είναι: 

α) Η διαχείριση των πιστώσεων που διατίθενται για την 
κάλυψη των δαπανών λειτουργίας της εν λόγω σχολικής 
μονάδας (θέρμανσης, φωτισμού, ύδρευσης, τηλεφώνου, 
αποχέτευσης, αγοράς αναλώσιμων υλικών κλπ). 

β) Η αμοιβή καθαριστριών. 

γ) Η εκτέλεση μικρών έργων για επισκευή και συντή¬ 
ρηση του αντίστοιχου σχολείου και του κάθε είδους 
εξοπλισμού του. 


δ) Η εισήγηση προς την αντίστοιχη Διεύθυνση Πρω¬ 
τοβάθμιας Εκπαίδευσης για τον εφοδιασμό από τον 
Οργανισμό Σχολικών Κτιρίων του Νηπιαγωγείου Ασέας 
με έπιπλα και εξοπλιστικά είδη και από το Υπουργείο 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων με βιβλία για την 
αντίστοιχη σχολική βιβλιοθήκη. 

ε) Η διαχείριση των εσόδων από την ενδεχόμενη εκ¬ 
μετάλλευση του σχολικού κυλικείου. 

στ) Η λήψη κάθε άλλου μέτρου που κρίνεται αναγκαίο 
για τη στήριξη της διοικητικής λειτουργίας της σχολικής 
μονάδας. 

3. Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι: 

α) Ετήσια επιχορήγηση του Δήμου ποσού 500,00 € 
τουλάχιστον. 

β) Κάθε είδους εισφορές, δωρεές, κληρονομιές, κλη¬ 
ροδοσίες. 

γ) Κάθε άλλη νόμιμη πρόσοδος ή κρατική παροχή. 

4. Το Νομικό Πρόσωπο θα διοικείται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από πέντε (5) μέλη ως 
κατωτέρω: 

- Δύο (2) Δημοτικούς Συμβούλους από τους οποίους 
ο ένας (1) ορίζεται από τη μειοψηφία του Δημοτικού 
Συμβουλίου. 

- Τον εκάστοτε διευθυντή του Νηπιαγωγείου Ασέας 

- Τον εκάστοτε εκπρόσωπο του Συλλόγου Γονέων και 
στην περίπτωση που δεν λειτουργεί τέτοιος Σύλλογος 
ένα γονέα μαθητή. 

-Ένα (1) δημότη ή κάτοικο που έχει ανάλογη επαγγελ¬ 
ματική ή κοινωνική δράση ή ειδικές γνώσεις αναφορικά 
με το σκοπό του Νομικού Προσώπου. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο θα εκλέγει από τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου του ανωτέρω Νομικού Προσώ¬ 
που τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο. 

Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου θα 
ακολουθεί τη δημοτική περίοδο. 

5. Το νομικό πρόσωπο εκπροσωπείται στα Δικαστή¬ 
ρια και σε κάθε Δημόσια Αρχή από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου και όταν αυτός απουσιάζει ή 
κωλύεται από τον Αντιπρόεδρο. 

6. Με την παρούσα απόφαση προκαλείται ετήσια 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου 
Βαλτετσίου που ανέρχεται στο ποσό των 500,00 € 
και βαρύνει τον κωδικό αριθμό 00-6715.006 των εξό¬ 
δων του. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 19 Σεπτεμβρίου 2007 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως Περιφέρειας 
Η Διευθύντρια 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΠΡΟΚΟΠΟΥ 
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